laIUnaIZZaTe € 3 pToSpetiare asione della Federal Reserve,

tendenze dei mercati finanzia- tanto invocatada Trump, diin- gire ulteriori rialzi. #
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Da Mumbai
per conoscere
il modello Brescia

BRESCIA. Da Mumbai a Brescia
per conoscere il mondo
dell'imprenditoria italiana. Si
sta tenendo in questi giorni la
trasferta di 62 studenti indiani
dell'Universita. Nmims nella
nostra citta, Si tratta di giovani
che frequentano il master in
«Entrepreneurship & Family
business management», tra i
centomigliori almondo secon-
do Eduniversal Ranking, desti-
nato afigli e nipoti di imprendi-
toriindiani che desiderano am-
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In aula. Gl studenti indiani alla facolta di Ingegneria

pliare le loro competenze nei
temi relativi alla gestione di
aziende famigliari. 11 master

prevede visite formative in tut--

toilmondo e partner scientifi-
co dell'Universita Nmims per
Italia e Spagna & la Benedetti&
Co, societa di consulenza stra-
tegica d’'impresa, con sede a
Brescia e uffici a Milano e
Mumbai.

1 viaggio degli studenti in-
diani, che durera circa due set-
timane traItalia e Spagna, pre-
vede cinque giorni di soggior-
no nella cittd della Leonessa.
«Abbiamo scelto di prediligere

il territorio bresciano — ha det-
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tol'avvocato Francesca Vitale,
partner di Benenetti&Co—, per-
chériccodirealtha d’eccellenza
rappresentative della piccola
mediaimpresa. I’ obiettivo del-
latrasferta & quello di esporrei
giovani imprenditori indiani,
da considerare anche come po-
tenziali partner o clienti per le
aziende a cui faranno visita, al
sistema industriale bresciano
e italiano, mostrando loro le
grandi capacitd delle nostre
imprese». L’esperienza forma-
tivaha coinvolto ancheilmon-
do accademice: ieri mattina
gli studenti indiani sono stati
ospiti del laboratorio di conta-
minazione imprenditoriale

- C-Lab dell'Universita degli Stu-

di di Brescia, un corso extra
curriculare di sei mesi frequen-
tato da 48 ragazzi bresciani
che si stanno misurando con il
mondo dell'impresa in tutte le
sue sfaccettature.

~ Lamattinata é stata occasio-
ned’incontro tra culture diffe-
renti, generando lo scambio di
idee e visioni sull’'essere im-
prenditore in Italia e in India.
Gli studenti bresciani hanno
presentato ai colleghi indiani
alcuni progetti imprenditoria-
li che svilupperanno nei prossi-
mi mesi all'interno del corso e
ilclima & stato di grande entu-
siasmo e collaborazione. Gui-
dati dalla professoressa See-
ma Mahajan, con I'organizza-
zione logistica di Vexplorin-

* dia, i ragazzi indiani visiteran-

no neigiorni avenire gli stabili-
menti della Fabbrica d’armi
Pietro Beretta, di Copan
Group, A2A e Coveco. //
CHIARA DAFFINI

Bonus effic
per Mezzi £
ma non per

BRESCIA. Cnh Industrial ha co-
municato alle forze sindacali i
valori del bonus che sara eroga-
to nelle buste paga di febbraio a
tutti i dipendenti italiani del
gruppo, inrelazione agli obietti-
vidi efficienza produttiva previ-
sti dal contratto di lavoro (Ccsl),
aseconda delle performance re-
alizzate da ogni singola unita
produttiva cosi come misurate
dal sistema Wem (World class

Telefisco, stasera al
le novita della legge

MONTICHIARL. Prosegue stase-
ra, alle 20.30, conl'approfondi-
mento sullaLegge Finanziaria,
il tradizionale appuntamento

~annuale con Telefisco organiz-

zato dall Sole 24 Ore nell’audi-
torium Gardaforum di BCC del

Garda. Il Convegno sulle Novi-
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